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Fomentemos las artes, la industria;

el saber tenga aqui su morada;

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO ) v la frente en sudor empapada,
MUNICIPAL DE LOJA ‘ solo sepa inclinarse ante Dios.
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ACTA FINAL Y DECLARATORIA DEL GANADOR DEL CONCURSO DE MERITOS Y 4
OPOSICION DE LA VACANTE DE ASISTENTE DE ARQUITECTURA

En la ciudad de Loja, a los diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil trece, a las ocho horas
con diez minutos, se instald el Tribunal de Méritos y Oposicion, conformado por los sefiores: Ing.
Yelena Bustamante, Delegada del Alcalde, Arg. Fabian Gallegos Moran, Director de Planificacién,
Dra. Maria Enith Erazo, Delegada de Talento Humano; y, Maribel Santos Mufioz, como Secretaria
Ad-Hoc, con la finalidad de declarar el ganador del Concurso de Méritos y Oposicion para la
vacante de ASISTENTE DE ARQUITECTURA. al respecto indicamos lo siguiente:

Los miembros del Tribunal, amparados en lo que establece la Norma Sustitutiva de la Norma del
Subsistema de Reclutamiento y Seleccion de personal, en el Art. 45 referente del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso, que en su texto sefiala: “El Tribunal de
Meritos y Oposicion elaborard el “Acta final” que contenga los puntajes finales alcanzados,
declarara ganadora o ganador del concurso a la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje
final conforme esta norma y haya sido declarado idéneo para el ejercicio del puesto publico: al Art.
67 de la Ley Organica del Servicio Publico, en lo referente a la Designacion de la o el ganador del
concurso, en el que establece “La autoridad nominadora designara a la persona que hubiere
ganado el concurso, conforme al informe emitido por la Unidad de Administracion de Talento
Humano. La designacién se hara en base a los mejores puntajes que hayan obtenido en el
concursa”; y, al Art. 15 del Instructivo del Concurso, referente la Declaracion de Resultados
Finales, el mismo que textualmente dice: “El Tribunal de Méritos y Oposicion elaborara el Acta
Final que contenga los puntajes finales alcanzados, declarara ganadora o ganador del concurso, a
la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje final conforme a la norma y haya sido
declarado idoneo para el ejercicio del puesto publico, siempre y cuando hayan obtenido en el
puntaje final, sumadas las tres fases, una calificacion minima de ochenta puntos (80) puntos.
Ademas la UATH, prepararé el informe técnico del proceso selectivo establecido en el Art. 67 de la
LOSEP, a fin de notificar a la autoridad nominadora, para que dentro de maximo tres dias habiles
posteriores a esta notificacién realice la designacion pertinente y se proceda a la declaratoria del
ganador o ganadora del concurso, la UATH, publicara en la pagina institucional la designacion del
ganador del proceso de reclutamiento y seleccién y los nombres de los aspirantes que obtuvieron
los mejores puntajes hasta en un ndmero de cinco y comunicara por el correo electrénico a la o el
ganador del concurso. Este Tribunalen base a las normas citadas, RESUELVE: Primero.-
Declarar como ganador de! concurso de méritos y oposicién para la vacante de Asistente de
Arquitectura, a RICHARD GONZALO PIEDRA ILLESCAS, con una puntuacion de 92.90.
Segundo.- Se publique la presente acta en la pagina web institucional. Tercero.- La UATH,
preparara el informe técnico de todo el proceso selectivo, a fin de notificar a la Autoridad
Nominadora, para que dentro de méximo de tres dias, realice la designacién pertinente. Para
constancia de lo actuado se firma en una original y dos copias del mismo tenor, siendo las ocho
horas con treinta minutos del dia viernes diecinueve de julio de 2013,
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Fomentemos las artes, la industria;
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ACTA FINAL Y DECLARATORIA DEL GANADOR DEL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION DE LA VACANTE DE AYUDANTE DE AVALUOS Y CATASTROS

En la ciudad de Loja, a los diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil trece, a las ocho horas
con cuarenta minutos, se instalé el Tribunal de Méritos y Oposicion, conformado por los sefiores:
Ing. Yelena Bustamante, Delegada del Alcalde, Arq. Galo Escarabay Ludefia, Jefe de Avaltos y
Catastros, Dra. Maria Enith Erazo, Delegada de Talento Humano; y, Maribel Santos Mufioz, como
Secretaria Ad-Hoc, con la finalidad de declarar el ganador del Concurso de Méritos y Oposicion
para la vacante de AYUDANTE DE AVALUOS Y CATASTROS, al respecto indicamos lo
siguiente:

Los miembros del Tribunal, amparados en lo que establece la Norma Sustitutiva de la Norma del
Subsistema de Reclutamiento y Seleccion de personal, en el Art. 45 referente del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso, que en su texto sefiala: “El Tribunal de
Méritos y Oposicién elaborara el “Acta final” que contenga los puntajes finales alcanzados,
declarara ganadora o ganador del concurso a la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje
final conforme esta norma y haya sido declarado idoneo para el gjercicio del puesto publico; al Art.
67 de la Ley Organica del Servicio Publico, en lo referente a la Designacién de la o el ganador del
concurso, en el que establece “La autoridad nominadora designara a la persona que hubiere
ganado el concurso, conforme al informe emitido por la Unidad de Administracion de Talento
Humano. La designacion se hara en base a los mejores puntajes que hayan obtenido en el
concurso”; y, al Art. 15 del Instructivo del Concurso, referente la Declaracion de Resultados
Finales, el mismo que textualmente dice: “El Tribunal de Méritos y Oposicion elaborara el Acta
Final que contenga los puntajes finales alcanzados, declarara ganadora o ganador del concurso, a
l4 o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje final conforme a la norma y haya sido
declarado idoneo para el ejercicio del puesto publico, siempre y cuando hayan obtenido en el
puntaje final, sumadas las tres fases, una calificacion minima de ochenta puntos (80) puntos.
Ademas la UATH, preparara el informe técnico del proceso selectivo establecido en el Art. 67 de la
LOSEP. a fin de notificar a la autoridad nominadora, para que dentro de maximo tres dias habiles
posteriores a esta notificacion realice la designacion pertinente y se proceda a la declaratoria del
ganador o ganadora del concurso, la UATH, publicara en la pagina institucional la designacion del
ganador del proceso de reclutamiento y seleccién y los nombres de los aspirantes que obtuvieron
los mejores puntajes hasta en un nimero de cinco y comunicara por el correo electronico a la o el
ganador del concurso. Este Tribunalen base a las normas citadas, RESUELVE: Primero.-
Declarar como ganador del concurso de méritos y oposicién para la vacante de Ayudante de
Avallios y Catastros, a AUSBERTO FABRICIO MORENO BRAVO, con una puntuacion de 94.60.
Segundo.- Se publique la presente acta en la pagina web institucional. Tercero.- La UATH,
preparara el informe técnico de todo el proceso selectivo, a fin de notificar a la Autoridad
Nominadora, para que dentro de maximo de tres dias, realice la designacion pertinente. Para
constancia de lo actuado se firma en una original y dos copias del mismo tenor, siendo las nueve
horas con cinco minutos del dia viernes diecinueve de julio de
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ACTA FINAL Y DECLARATORIA DEL GANADOR O GANADORES DEL
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION DE LA VACANTE DE DUBUJANTE

En la ciudad de Loja, a los diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil trece, a las nueve
horas con quince minutos, se instalé el Tribunal de Méritos y Oposicién, conformado por los
sefiores; Ing. Yelena Bustamante, Delegada del Alcalde, Arq. Fabian Gallegos Moran, Director de
Planificacion, Dra. Maria Enith Erazo, Delegada de Talento Humano; y, Maribel Santos Mufioz,
como Secretaria Ad-Hoc, con la finalidad de declarar el ganador o ganadores del Concurso de
Meritos y Oposicion para la vacante de DIBUJANTE, al respecto indicamos lo siguiente:

Los miembros del Tribunal, amparados en o que establece la Norma Sustitutiva de la Norma del
Subsistema de Reclutamiento y Seleccion de personal, en el Art. 45 referente del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso, que en su texto sefala: “El Tribunal de
Meritos y Oposicién elaborara el “Acta final” que contenga los puntajes finales alcanzados,
declarara ganadora o ganador del concurso a la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje
final conforme esta norma y haya sido declarado idéneo para el ejercicio del puesto publico; al Art.
67 de la Ley Organica del Servicio Publico, en lo referente a la Designacién de la o el ganador del
concurso, en el que establece “La autoridad nominadora designara a la persona que hubiere
ganado el concurso, conforme al informe emitido por la Unidad de Administracién de Talento
Humano. La designacion se hara en base a los mejores puntajes que hayan obtenido en el
concurso”; y, al Art. 15 del Instructivo del Concurso, referente la Declaracion de Resultados
Finales, el mismo que textualmente dice: “El Tribunal de Méritos y Oposicion elaborara el Acta
Final que contenga los puntajes finales alcanzados, declarara ganadora o ganador del concurso, a
la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje final conforme a la norma y haya sido
declarado idéneo para el ejercicio del puesto publico, siempre y cuando hayan obtenido en el
puntaje final, sumadas las tres fases, una calificacion minima de ochenta puntos (80) puntos.
Ademas la UATH, preparara el informe técnico del proceso selectivo establecido en el Art. 67 de Ia
LOSEP, a fin de notificar a la autoridad nominadora, para que denftro de maximo tres dias habiles
posteriores a esta notificacion realice la designacion pertinente y se proceda a la declaratoria del
ganador o ganadora del concurso, la UATH, publicara en la pagina institucional la designacion del
ganador del proceso de reclutamiento y seleccion y los nombres de los aspirantes que obtuvieron
los mejores puntajes hasta en un nimero de cinco y comunicara por el correo electronico a la o el
ganador del concurso. Este Tribunalen base a las riormas citadas, RESUELVE: Primero.-
Declarar como ganadores del concurso de méritos y oposicidn para las dos vacantes de
Dibujante, a los sefiores: A NGEL IVAN QUIZHPE CUEVA, con una puntuacion de 83.30 vy
VERONICA ANDREA LEDESMA GONZALEZ, con una pun‘tuao:on de 82.13. Segundo.- Se
publique la presente acta en la pagina web institucional. Tercero.- La UATH, preparara el informe
técnico de todo el proceso selectivo, a fin de notificar a la Autoridad Nominadora, para que dentro
de maximo de tres dias, realice la designacion pertinente. Para constancia de lo actuado se firma
en una original y dos copias del mismo tenor, siendo las nueve horas con treinta minutos del dia

viernes diecinueve de julio de 2013.
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ACTA FINAL Y DECLARATORIA DEL GANADOR DEL CONCURSOQ DE MERITOS Y d
OPOSICION DE LA VACANTE DE ENFERMERA DEL DISPENSARIO MEDICO

En la ciudad de Loja, a los diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil trece, a las nueve
horas con cuarenta minutos, se instald el Tribunal de Méritos y Oposicién, conformado por los
sefiores: Ing. Yelena Bustamante, Delegada del Alcalde, Dra. Ruth Bravo Ojeda, Médico del
Dispensario, Dra. Maria Enith Erazo, Delegada de Talento Humano; y, Maribel Santos Mufioz,
como Secretaria Ad-Hoc, con la finalidad de declarar el ganador del Concurso de Méritos vy
Oposicion para la vacante de ENFERMERA, al respecto indicamos lo siguiente:

Los miembros del Tribunal, amparados en lo que establece la Norma Sustitutiva de la Norma del
Subsistema de Reclutamiento y Seleccion de personal, en el Art. 45 referente del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso, que en su texto sefala: “El Tribunal de
Méritos y Oposicién elaborara el "Acta final” que contenga los puntajes finales alcanzados,
declarard ganadora o ganador del concurse a la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje
final conforme esta norma y haya sido declarado idéneo para el ejercicio del puesto publico; al Art.
67 de la Ley Organica del Servicio Publico, en lo referente a la Designacién de la o el ganador del
concurso, en el que establece “La autoridad nominadora designara a la persona que hubiere
ganado el concurso, conforme al informe emitido por la Unidad de Administracion de Talento
Humano. La designacion se hara en bhase a l0s mejores puntajes que hayan obtenido en el
concurse’; y, al Art. 15 del Instructivo del Concurso, referente la Declaracion de Resultados
Finales, el mismo que textualmente dice: “El Tribunal de Méritos y Oposicidon elaborara el Acta
Final que contenga los puntajes finales alcanzados, declarara ganadora o ganador del concurso, a
la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje final conforme a la norma y haya sido
declarado idoneo para el ejercicio del puesto publico, siempre y cuando hayan obtenido en el
puntaje final, sumadas las tres fases, una calificacion minima de ochenta puntos (80) puntos.
Ademas la UATH, preparara el informe técnico del proceso selectivo establecido en el Art. 67 de la
LOSEP, a fin de notificar a la autoridad nominadora, para que dentro de maximo tres dias habiles
posteriores a esta notificacidén realice la designacion pertinente y se proceda a la declaratoria del
ganador o ganadora del concurso, la UATH, publicara en la pagina institucional la designacion del
ganador del proceso de reclutamiento y seleccidn y los nombres de los aspirantes que cbtuvieron
los mejores puntajes hasta en un nimero de cinco y comunicara por el correo electronico a la o el
ganador del concurso. Este Tribunalen base a las normas citadas, RESUELVE: Primero.-
Declarar como ganador del concurso de meéritos y oposicién para la vacante de Enfermera del
Dispensarioc Médico, a EDITA MARIA QUIZHPE MOROCHO, con una puntuacion de 96.75.
Segundo.- Se publique la presente acta en la pagina web institucional. Tercero.- La UATH,
preparara el informe técnico de todo el proceso selectivo, a fin de noftificar a la Autoridad
Nominadora, para que dentro de maximo de tres dias, realice la designacion pertinente. Para
constancia de lo actuado se firma en una original y dos copias del mismo tenor, siendo las nueve
horas con cincuenta minutos del dia viernes diecinueve de julio de 2013.
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ACTA FINAL Y DECL@LRA?OR!A DEL GANADOR DEL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION DE LA VACANTE DE PROFESOR DE MUSICA

En la ciudad de Loja, a los diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil frece, a las diez horas
con cinco minutos, se instalo el Tribunal de Méritos y Oposicién, conformado por los sefiores: Ing.
Yelena Bustamante, Delegada del Alcalde, Dra. Cecilia Moscoso, Presidenta del CASMUL, Dra.
Maria Enith Erazo, Delegada de Talento Humano; y, Maribel Santos Mufioz, como Secretaria Ad-
Hoc, con la finalidad de declarar el ganador del Concurso de Méritos y Oposicion para la vacante
de PROFESOR DE MUSICA, al respecto indicamos lo siguiente:

Los miembros del Tribunal, amparados en lo que establece la Norma Sustitutiva de la Norma del
Subsistema de Reclutamiento y Seleccién de personal, en el Art. 45 referente del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso, que en su texto sefala: “El Tribunal de
Meritos y Oposicién elaborara el “Acta final” que contenga los puntajes finales alcanzados,
declarara ganadora o ganador del concurso a la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje
final conforme esta norma y haya sido declarado idéneo para el ejercicio del puesto publico; al Art.
67 de la Ley Organica del Servicio Publico, en lo referente a la Designacion de la o el ganador del
concurso, en el que establece “La autoridad nominadora designara a la persona que hubiere
ganado el concurso, conforme al informe emitido por la Unidad de Administracién de Talento
Humano. La designacién se hard en base a los mejores puntajes que hayan obtenido en el
concurso”; y, al Art. 15 del Instructivo del Concurso, referente la Declaracién de Resultados
Finales, el mismo que textualmente dice: “El Tribunal de Méritos y Oposicién elaborara el Acta
Final que contenga los puntajes finales alcanzados, declarara ganadora o ganador del concurso, a
la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje final conforme a la norma y haya sido
declarado idéneo para el ejercicio del puesto publico, siempre y cuando hayan obtenido en el
puntaje final, sumadas las tres fases, una calificacién minima de ochenta puntos (80) puntos.
Ademas la UATH, preparara el informe técnico del proceso selectivo establecido en el Art. 87 de la
LOSEP, a fin de notificar a la autoridad nominadora, para que dentro de maximo tres dias habiles
posteriores a esta notificacion realice la designacion pertinente vy se proceda a la declaratoria del
ganador o ganadora del concurso, la UATH, publicara en la pagina institucional la designacion del
ganador del proceso de reclutamiento y seleccion y los nombres de los aspirantes que obtuvieron
los mejores puntajes hasta en un nimero de cinco y comunicara por el correo electrénice a la o el
ganador del concurso. Este Tribunalen base a las normas citadas, RESUELVE: Primero.-
Declarar como ganador del concurso de méritos y oposicién para la vacante de Profesor de
Musica, a DAVID GERARDO ASTUDILLO PAUTA, con una puntuacion de 88.00. Segundo.- Se
publique la presente acta en la pagina web institucional. Tercero.- La UATH, preparara el informe
técnico de todo el proceso selectivo, a fin de notificar a la Autoridad Nominadora, para que dentro
de maximo de tres dias, realice la designacion pertinente. Para constancia de lo actuado se firma
en una original y dos copias del mismo tenor, siendo las diez horas con veinte y cinco minutos del
dia viernes diecinueve de julio de 2013.
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ACTA FINAL Y DECLARATORIA DEL GANADOR DEL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION DE LA VACANTE DE PROFESOR MUNICIPAL-PARVUALARIO/A

En la ciudad de Loja, a los diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil trece, a las diez horas
con treinta y cinco minutos, se instalé el Tribunal de Méritos y Oposicién, conformado por los
sefiores. Ing. Yelena Bustamante, Delegada del Alcalde, Dra. Cecilia Moscoso, Presidenta del
CASMUL, Dra. Maria Enith Erazo, Delegada de Talento Humano: y, Maribel Santos Mufioz, como
Secretaria Ad-Hoc, con la finalidad de declarar el ganador del Concurso de Méritos y Opaosicion
para la vacante de PROFESOR MUNICIPAL PARVULARIO/A, al respecto indicamos lo siguiente:

Los miembros del Tribunal, amparados en lo que establece la Norma Sustitutiva de la Norma del
Subsistema de Reclutamiento y Seleccién de personal, en el Art. 45 referente del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso, que en su texto sefiala: “El Tribunal de
Meéritos y Oposicion elaborara el “Acta final” que contenga los puntajes finales alcanzados,
declarara ganadora o ganador del concurso a la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje
final conforme esta norma y haya sido declarado idéneo para el ejercicio del puesto publico; al Art.
87 de la Ley Organica del Servicio Publico, en lo referente a la Designacion de la o el ganador del
concurso, en el que establece “La autoridad nominadora designara a la persona que hubiere
ganado el concurso, conforme al informe emitido por la Unidad de Administracién de Talento
Humano. La designacién se hara en base a los mejores puntajes que hayan obtenido en el
concurse”; y, al Art. 15 del Instructivo del Concurso, referente la Declaracién de Resultados
Finales, el mismo que textualmente dice: “El Tribunal de Méritos y Oposicion elaborara el Acta
Final que contenga los puntajes finales alcanzados, declarara ganadora o ganador del concurso, a
la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje final conforme a la norma y haya sido
declarado idoneo para el ejercicio del puesto publico, siempre y cuando hayan obtenido en el
puntaje final, sumadas las tres fases, una calificacion minima de ochenta puntos (80) puntos,
Ademas la UATH, preparara el informe técnico del proceso selectivo establecido en el Art. 67 de la
LOSEP, a fin de notificar a la autoridad nominadora, para que dentro de maximo tres dias habiles
posteriores a esta notificacion realice la designacion pertinente y se proceda a la declaratoria del
ganador o ganadora del concurso, la UATH, publicara en la pagina institucional la designacién del
ganador del proceso de reclutamiento y seleccion y los nombres de los aspirantes que obtuvieron
los mejores puntajes hasta en un nimero de cinco y comunicaré por el correo electrénico a la o el
ganador del concurso. Este Tribunalen base a las normas citadas, RESUELVE: Primero.-
Declarar como ganadores del concurso de méritos y oposicién para las dos vacantes de Profesor
Municipal-Parvulario/a, a los sefiores: ALEJANDRINA DEL CISNE SANCHEZ RAMIREZ, con una
puntuacion de 90.00 y LORENA DEL CISNE SANCHEZ ARMIJOS, con una puntuacion de 86.00
Segundo.- Se publique la presente acta en la pagina web institucional. Tercero.- La UATH,
preparara el informe técnico de todo el proceso selectivo, a fin de notificar a la Autoridad
Nominadora, para que dentro de maximo de tres dias, realice fa designacién pertinente. Para
constancia de lo actuado se firma en una original y dos copias del mismo tenor, siendo las once
horas con cinco minutos del dia viernes diecinueve de julio de 2013.
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Fomentemos las artes, la industria;
el saber tenga aqui su morada,

GOBIERNO AUTONOMO DESGENTBALIZADO " vy la frente en sudor empapada.

MUN’CIPAL DE LOJA solo sepa inclinarse ante Dios.
//;}//N( o Q/(I
ACTA FINAL Y DECLARATORIA DEL GANADOR DEL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION DE LA VACANTE DE TERAPISTA DE LENGUAJE

En la ciudad de Loja, a los diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil trece, a las once horas
con diez minutos, se instalo el Tribunal de Meritos y Oposicidn, conformado por los sefiores: Ing.
Yelena Bustamante, Delegada del Alcalde, Dra. Cecilia Moscoso, Presidenta del CASMUL, Dra.
Maria Enith Erazo, Delegada de Talento Humano; y, Maribel Santos Muricz, como Secretaria Ad-
Hoc, con la finalidad de declarar el ganador del Concurso de Méritos y Oposicion para la vacante
de TERAPISTA DE LENGUAJE, al respecto indicamos lo siguiente:

Los miembros del Tribunal, amparados en lo que establece la Norma Sustitutiva de la Norma del
Subsistema de Reclutamiento y Seleccion de personal, en el Art. 45 referente del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso, que en su f{exto sefala: “El Tribunal de
Meritos y Oposicidon elaborara el “Acfa final” que contenga los puntajes finales alcanzados,
declarara ganadora o ganador del concurso a la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje
final conforme esta norma y haya sido declarado idoéneo para el ejercicio del puesto publico; al Art.
67 de la Ley Organica del Servicio Publico, en lo referente a la Designacion de la o el ganador del
concurso, en el que establece “La autoridad nominadora designara a la persona que hubiere
ganado el concurso, conforme al informe emitido por la Unidad de Administraciéon de Talento
Humano. La designacion se hard en base a los mejores puntajes que hayan obtenido en el
concurso”; vy, al Art. 15 del Instructivo del Concurso, referente fa Declaracidn de Resultados
Finales, el mismo que textualmente dice: “El Tribunal de Méritos y Oposicion elaborara el Acta
Final que contenga los puntajes finales alcanzados, declarara ganadoera o ganador del concurso, a
la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje final conforme a la norma y haya sido
declarado idéneo para el ejercicio del puesto publico, siempre y cuando hayan obtenido en el
puntaje final, sumadas las tres fases, una calificacion minima de ochenta puntos (80) puntos.
Ademas la UATH, preparara el informe técnico del proceso selectivo establecido en el Art. 67 de la
LOSEP, a fin de notificar a la autoridad nominadora, para que deniro de maximo tres dias habiles
posteriores a esta notificacion realice la designacion pertinente y se proceda a la declaratoria del
ganador o ganadora del concurso, la UATH, publicara en la pagina institucional la designacién del
ganador del proceso de reclutamiento y seleccidn y los nombres de los aspirantes que obtuvieron
los mejores puntajes hasta en un numero de cinco y comunicara por el correo electrénico a la o el
ganador del concurso. Este Tribunalen base a las normas citadas, RESUELVE: Primero.-
Declarar como ganador del concurso de méritos y oposicién para la vacante de Terapista de
Lenguaje, a GINA ALEXANDRA REYES ARMIJOS, con una puntuacién de 86.51. Segundo.- Se
publique la presente acta en la pagina web institucional. Tercero.- La UATH, preparara el informe
técnico de todo el proceso selectivo, a fin de notificar a la Autoridad Nominadora, para que dentro
de maximo de tres dias, realice la designacién pertinente. Para constancia de lo actuado se firma
en una original y dos copias del mismo tenor, siendo las once horas con treinta minutos del dia
viemeis diecinueve de julio de 2013.
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Fomentemos las artes, la industria;
el saber tenga aqui su morada;

GOB'ERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO " )j la frente .en. .s"udar empapa.da,
MUNICIPAL DE LOJA sélo sepa tn.ctimfzrse ante Dﬁos.
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ACTA FINALY DECLARATORIA DEL GANADOR DEL CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION DE LA VACANTE DE PROMOTOR SQCIAL

En la ciudad de Loja, a los diecinueve dias del mes de julio del afio dos mil trece, a ias once horas
con cuarenta minutos, se instalé el Tribunal de Méritos vy Oposicion, conformado por los sefiores:
Ing. Yelena Bustamante, Delegada del Alcalde, Dra. Maria Enith Erazo, Delegada de Talento
Humano; y, Maribel Santos Mufioz, como Secretaria Ad-Hoc, con la finalidad de declarar el
ganador del Concurso de Méritos y Oposicién para la vacante de PROMOTOR SOCIAL, al
respecto indicamos lo siguiente:

Los miembros del Tribunal, amparados en lo que establece la Norma Sustitutiva de la Norma del
Subsistema de Reclutamiento y Seleccién de personal, en el Art, 45 referente del acta final y la
declaratoria de la ganadora o el ganador del concurso, que en su texto sefala: “El Tribunal de
Méritos y Oposicién elaborara el “Acta final” que contenga los puntajes finales alcanzados,
declarara ganadora o ganador del concurso a la o el aspirante que haya obtenido el mayor puntaje
final conforme esta norma y haya sido declarado idéneo para el ejercicio del puesto pablico: al Art.
87 de la Ley Organica del Servicio Plblico, en lo referente a la Designacion de la o el ganador del
concurso, en el que establece “La autoridad nominadora designara a la persona que hubiere
ganado el concurso, conforme al informe emitido por la Unidad de Administracién de Talento
Humano. La designacién se hard en base a los mejores puntajes que hayan obtenido en el
concurso”; y, al Art. 15 del Instructivo del Concurso, referente la Declaracién de Resuitados
Finales, el mismo que textualmente dice: “El Tribunal de Méritos y Oposicion elaborard el Acta
Final que contenga los puntajes finales alcanzados, declarara ganadora o ganador del concurso, a
la o el aspirante que haya obtenide el mayor puntaje final conforme a la norma y haya sido
declarado idoneo para el ejercicio del puesto publico, siempre y cuando hayan obtenido en el
puntaje final, sumadas las tres fases, una calificacion minima de ochenta puntos (80) puntos.
Ademas la UATH, preparard el informe técnico del proceso selectivo establecido en el Art. 67 de la
LOSEP, a fin de notificar a la autoridad nominadora, para que deniro de maximo tres dias habiles
posteriores a esta notificacion realice la designacién pertinente y se proceda a la declaratoria del
ganador o ganadora def concurso, la UATH, publicara en la pagina institucional la designacion del
ganador del proceso de reclutamiento y seleccion y los nombres de los aspirantes que obtuvieron
los mejores puntajes hasta en un nimero de cinco y comunicara por el correo electrénico a la o el
ganador del concurso. Este Tribunal en base a las normas citadas, RESUELVE: Primero.-
Declarar como ganador del concurso de méritos y oposicion para la vacante de Promotor Social, a
JACKSON IVAN ROMAN HIDALGO, con una puntuacion de 92.94. Segundo.- Se publique la
presente acta en la pagina web institucional. Tercero.- La UATH. preparara el informe técnico de
todo el proceso selectivo, a fin de notificar a la Autoridad Nominadora, para que dentro de méximo
de tres dias, realice la designacién pertinente. Para constancia de lo actuado se firma en una
original y dos copias del mismo tenor, siendo las doce horas con diez minutos de! dia viernes
diecinueve de julio de 2013.
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