
ENTIDAD:

GRUPO OCUPACIONAL:

GRADO:

R.M.U.:

UNIDAD:

FECHA:

INSTRUCCIÓN EXPERIENCIA CAPACITACIÓN EVALUACIÓN

SUBTOTAL 

MÉRITOS

1 Myrian Albito Placencia 25 0 5
POSTULANTE 

EXTERNO 
30

NO PASA A LA SIGUIENTE 

FASE

2 Diana Nathaly Zaruma Sánchez 25 0 3
POSTULANTE 

EXTERNO 
28

NO PASA A LA SIGUIENTE 

FASE

3 María Augusta Ludeña 0 0 0
POSTULANTE 

EXTERNO 
0

TITULO NO ACORDE AL 

PERFIL

4 Mayra del Cisne Martínez Bravo 25 10 5
POSTULANTE 

EXTERNO 
40

NO PASA A LA SIGUIENTE 

FASE

5 Edgar Patricio Loján Cisneros 25 0 4
POSTULANTE 

EXTERNO 
29

NO PASA A LA SIGUIENTE 

FASE

6 Odalia Verónica Rueda Sarango 25 15 5
POSTULANTE 

EXTERNO 
45

PASA A LA SIGUIENTE 

FASE

7 Beatríz Johnny Hurtado Yaguana 0 0 0
POSTULANTE 

EXTERNO 
0

TITULO NO ACORDE AL 

PERFIL

8 Ana María Carrión Luzuriaga 25 20 5
POSTULANTE 

EXTERNO 
50

PASA A LA SIGUIENTE 

FASE

9 Rubén Fabricio Guamán Freire 25 0 5
POSTULANTE 

EXTERNO 
30

NO PASA A LA SIGUIENTE 

FASE

10 Lenin Oswaldo Barrazueta Guarnizo 25 15 5
POSTULANTE 

EXTERNO 
45

PASA A LA SIGUIENTE 

FASE

PARTIDA PRESUPUESTARIA:

FORMULARIO DE ASIGNACION DE PUNTAJES 

CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA

JEFE DE TALENTO HUMANO

SERVIDOR PUBLICO 2

$ 901.00

DIVISION DE TALENTO HUMANO

3-jul-2013

Nro NOMBRES

MÉRITOS

OBSERVACIÓN

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO SECRETARIA AD-HOC

ING. YELENA BUSTAMANTE LIC. FAUSTO MALDONADO VALDIVIESO

DELEGADA DEL SEÑOR ALCALDE DIRECTOR ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

ING. MARIA DEL CARMEN APOLO MAYRA GUAYCHA CARRION


